
Mô Tả Công Việc: Nhân Sự Quản Lý Bộ Phận Wedding Planner 

 

Mức lương: 8.000.000 VNĐ/tháng + Thưởng năng lực cá nhân + Hiệu quả 

công việc 

Vị trí: [Quản lý] 

Thời gian: Toàn thời gian 

Về Vai Trò 

Chúng tôi đang tìm kiếm một Nhân Sự Quản Lý Bộ Phận Wedding Planner tài 

năng, giàu kinh nghiệm để dẫn dắt đội ngũ tổ chức lễ cưới. Bạn sẽ chịu trách 

nhiệm quản lý toàn bộ hoạt động của bộ phận, từ lập kế hoạch, thực hiện sự kiện 

cưới, đến tối ưu hóa trải nghiệm khách hàng. Với sự kết hợp giữa kỹ năng lãnh 

đạo, năng lực cá nhân xuất sắc và hiệu quả công việc, bạn sẽ góp phần tạo nên 

những lễ cưới đáng nhớ và nâng cao uy tín thương hiệu. 

Trách Nhiệm 

Quản lý và điều phối đội ngũ wedding planner, phân công nhiệm vụ, giám sát tiến 

độ và đảm bảo chất lượng dịch vụ. 

Tư vấn trực tiếp với khách hàng, nắm bắt nhu cầu, đề xuất ý tưởng sáng tạo và lập 

kế hoạch chi tiết cho lễ cưới. 

Phối hợp với các nhà cung cấp (hoa, tiệc, nhiếp ảnh, atas, maketup, trang phục, 

v.v.) để đảm bảo sự kiện diễn ra suôn sẻ. 

Xây dựng và quản lý ngân sách sự kiện, tối ưu chi phí mà vẫn đáp ứng kỳ vọng 

khách hàng. 

Giám sát tại chỗ trong ngày cưới, xử lý các vấn đề phát sinh và đảm bảo trải 

nghiệm hoàn hảo cho khách. 

Đánh giá hiệu quả công việc của đội ngũ, đề xuất cải tiến quy trình để nâng cao 

chất lượng dịch vụ. 

Phát triển mối quan hệ với khách hàng và đối tác, tìm kiếm cơ hội mở rộng kinh 

doanh cho bộ phận. 



Đào tạo và hướng dẫn nhân viên mới, truyền đạt kinh nghiệm và kỹ năng lập kế 

hoạch cưới chuyên nghiệp. 

Lập báo cáo định kỳ về hiệu quả hoạt động của bộ phận, bao gồm doanh thu, phản 

hồi khách hàng và tiến độ dự án. 

Yêu Cầu 

Tốt nghiệp đại học, cao đẳng chuyên ngành Quản lý Sự kiện, Du lịch, Marketing, 

hoặc các lĩnh vực liên quan. 

Tối thiểu 2 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực lập kế hoạch cưới hoặc tổ chức sự 

kiện, với vai trò quản lý hoặc điều phối. 

Năng lực cá nhân: Kỹ năng lãnh đạo mạnh mẽ, giao tiếp xuất sắc, khả năng đàm 

phán và giải quyết vấn đề hiệu quả. 

Am hiểu xu hướng cưới hiện đại, phong tục cưới truyền thống, và nhu cầu của 

khách hàng trong nước và quốc tế. 

Kỹ năng tổ chức vượt trội, chú ý chi tiết, và khả năng làm việc dưới áp lực cao. 

Thành thạo Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) và các công cụ quản lý dự 

án (Trello, Asana là lợi thế). 

Thành thạo tiếng Việt; tiếng Anh tốt là một lợi thế để giao tiếp với khách quốc tế. 

Đam mê ngành cưới, sáng tạo, và cam kết mang lại giá trị cao nhất cho khách 

hàng. 

Lợi Ích 

Mức lương: 8.000.000 VNĐ/tháng cố định, cộng thêm thưởng dựa trên năng lực cá 

nhân và hiệu quả công việc. Thu nhập lên đến 25.000.000 VNĐ/ tháng 

Làm việc trong môi trường sáng tạo, năng động, với cơ hội dẫn dắt các dự án cưới 

quy mô lớn. 

Cơ hội thăng tiến lên các vị trí cao hơn, phát triển sự nghiệp trong ngành sự kiện 

và cưới. 

Được đào tạo nâng cao về quản lý, kỹ năng lãnh đạo, và xu hướng mới trong 

ngành. 



Tham gia đội ngũ chuyên nghiệp, hỗ trợ tối đa để phát huy tiềm năng cá nhân và 

đạt hiệu quả công việc cao. 

Cách Nộp Đơn 

Vui lòng apply trên nền tảng tuyển dụng của JWA và đính kèm các file cần thiết 

CV, thư xin việc, và portfolio (nếu có)  

Vị trí: “Wedding Planning Manager”.  

Ứng viên phù hợp sẽ được liên hệ để liên hệ phỏng vấn. 


